EEMBIB O LE:

hHRWNEHRETHEE BEE
S8 FE



WELRE?EFEMBNE

EERISNDIRIK
THYHYE S
> BETANSEIL VBESNEBESIA,
» EEEfTO# S - SE1L - p-<Y
» NIt s E#E (12~148 ﬁ)i")) HEIWTIHITI=0 7=, |
> BROBRA[ERFDBEIANS - |

BEMAT AL

TELZ I TELMTFISC WD




HOaWEEST7NIREEHDDIT5
EEHBEODEIALHEEHEBEZLT,
BN WEE BEIAIGERLTWEETSEEN TS

+—A§%@¥E
EED - BEMHBIEBEDIR I =T DHE:

(B

e — [BEHEhA]
BEOEMME%= e
B - BEFE(IC BESE = bh

F1Ariy

(HH) HAEES https://www.nurse.or.jp/nursing/shift_n_share/fixation [GEHHBEIEDIER - E
(BEFEPBOTES (COTIERIEDEm) &K DIk



https://www.nurse.or.jp/nursing/shift_n_share/fixation

NHWBERERHERETIX
BB IANHEARRIELATWVWE

b SFN6FELY ., FEHBEF ) THES Y — ¥ HLE
» BH., EEWMBIEHT7FLRAEHEL, e-5—=2 7|2
& S5 Bt B1E
> IEAMHES~NDSEMm %

X BEMHNBEIANBSEFEV., BEOMELZHIALLRHYS \
EENRTESLSICLTVWET,

*BEER - BEREAROBREITV. BT T VEIE
zBELTW5,




EEMBEBEOLPETEAS
| D EE (BEIAICELLRWETR)

DEERREBICEAHLLETS
bR E DRI O IR LE
=Y DR Ry N

QL EDFEBN RS B ETS

b BHROWE) - B LTS IME DR R MRB R E %R K1
P HLTFOBEOER BEAROBFE




EEHBNEDEREEANE
2.8 7 (BEXAOBELEZICEAD

> HEREBALDNE
> BEEZDNEL. ML OB
> BEDOMNED
> BE)-FBIEDNED

T B RERTE
BEEDIETRDLY. BETADESE
EELOBHEZITOIEEETT,




H SRR DIRIR B EMB)E D —B (aup)

AM PM
8:30 | -ENF5RA%G-#LXY 12:00 | -BROECRE - ThE
B =) BB EDHER
q:00 |ERE CER-EBA) 13:00 | B4R
10:00 | - X REHDIRIZEE 14:00 | -BHBAIADKRE -/ \EYAN
=YK i E R
- BUYEOY SR JRIRA DY) S8 K
CANEBEIADERA -BEIARBREBEONY NER
CEBEXLAORE-YAEYA R—FTILM L DER
(NN 16:30 | LAY
AT BN
17:00 | W358 T




BEMBIBOANERLTVSERYH W

BESA - FRIEDSEMEND
HREEHDLEDTHBELTVS
AZTTPIBLTHANHRERTES
HiEL - ZEAED SEBMETND
BESADBEZATVIERES
TOfth

0 10 20 30 40 50 60 70

73.7%

67%
Iy 60.6%
. WER
L 34.2%

Bl 4.2%

[HH) BAEZERS https://www.nurse.or.jp/nursing/shift_n_share/fixation [EBEMBIBDHR - ES(CEHAT SIS

(BEMBEOEACHEITIERIEDREHE) ERKDIRR



https://www.nurse.or.jp/nursing/shift_n_share/fixation

EEHBNBEDEXTAICHETIL

o COMHLEFBITFRN=ZTo0FIE?
* ArBEbEEEIFEL ST
K ZDMHEEEZLTWSEAIEEZEWT

* 2ZORFELTVWTEN LRI EIR?

kX ZLDRIYITHNLFELN TSI
K BETIARCKERDHIITHY)HE) ) L RRFHINS
kBB IANTRICRIEINS LB RVELRS

o CNRXEE%THILTAYIILTVWSZIX?

[*%ébé-%w’é‘)-%féﬁ%

o3 VA ¥ \
o FALRERIEISETTHN? [*T\%’(“‘d'

*MBLWEWDHHITERELTNET




RYPVDHEIBEETT
EHEF—LD—BYLT
—fBIERLELLS !




> N AWERRE TR
r&&

> REER F B

rfERIEREE FITOWT




~ EEFBIE (TINI1A4) DiFiE ~

* EHFEEFRT:8:30~17:15 4k# | 6FR) (78FRIASPATRE - EHHY)
*x %  ¥:201,700M

*x F H:HS5 F2H #4.654A
THEHEFE (3,500M~) WiBXEF L (6,000M)
BFRISMENFEFE F

7 R EE 1R IRBRR, T8 SUIRERR, B SEIREER 3

*HRIRERARRITE LR PETAERE LFAS
FERIEEFE (| FRBRICHFFEITHON)
EARR (64 B #2812 (CREEFHFA-EI1SHhAN)
HEIKERERIE (| £2:B7Z (A AFBE K EHEFIE (o

* K RIEFRBHRAR 108 (FRAZN4AI1BXIZI0OAI1B). EEAKIKR5H (6A\~ 10




	スライド 1: 看護補助者のお仕事説明
	スライド 2: いまなぜ？看護補助者
	スライド 3: 質の高い看護ケアの提供をつづけるために
	スライド 4: かみいち総合病院では 看護補助者さんの教育体制も整えています
	スライド 5: 看護補助者のお仕事内容
	スライド 6: 看護補助者のお仕事内容
	スライド 7: ある病院の病棟看護補助者の一日（日勤例）
	スライド 8: 　　　　　
	スライド 9
	スライド 10
	スライド 11
	スライド 12: ～ 看護補助者（フルタイム）の待遇 ～

